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(En millones de pesos corrientes)

GESTION GENERAL UNIDADES ESPECIALES
NIVELES CENTRALES ESFI:-:EI\(‘::::\?.:S UNISALUD FONDO PENSIONAL
CONCEPTOS APOR,TES RECURSOS TOTAL
APORTES RECURSOS RECURSOS RECURSOS APORTES RECURSOS NACION  PROPIOS
NACION  PROPIOS = PROPIOS PROPIOS  NACION  PROPIOS
FUNCIONAMIENTO 447,212 47,710 494,922 58,979 217,828 1,565 278,373, 665,040 108,255 773,295
Gastos de personal 431,813 627 432,440 6,786 6,786 431,813 7,413 439,226
Gastos generales 33,040 33,040 50,628 50,628 83,668 83,668
Transferencias 15,398 14,043 29,442 1,566 1,566 15,398 15,609 31,008
Concurrencia nacién pasivo pensional 159,729 159,729 159,729 159,729
Pensiones afio base 58,099 58,099 58,099 58,099
Cuotas partes y otros 1,565 1,565 1,565 1,565
INVERSION - Proyectos Plan Global de
) 38,952 75,638| 114,591 38,952 75,638 114,591
Desarrollo
Fondos Especiales - Destinacidn regulada 93,058 93,058 93,058 93,058
Fondos Especiales - Destinacion especifica 279,173 279,173 279,173 279,173
TOTAL FONDOS ESPECIALES 372,231 372,231 372,231 372,231

TOTAL PRESUPUESTO 486,164 123,349 372,231 58,979 217,828 1,565 278,373 703,992 556,124 1,260,116

TOTAL PRESUPUESTO 609,512 372,231 58,979 219,394 278,373

PARTICIPACION 48.4% 29.5%

Fuente: Acuerdo No. 176 de diciembre de 2014.

4.7% 22.1% 55.9% 44.1%




