
SOCIALIZACIÓN DE FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE 
LOS SERVIDORES PÚBLICOS Y CONTRATISTAS EN EL SISTEMA 

DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

La Gerencia Nacional Financiera y Administrativa desea dar a conocer a todos los servidores públicos, las funciones relativas a
seguridad y salud en el trabajo, atendiendo a los siguientes pasos:

IDENTIFICA
En la respectiva tabla, identificar y dar lectura a los

peligros las funciones asociadas al sistema de

gestión en seguridad y salud en el trabajo y los

requisitos de formación para el trabajo que le

correspondan.

SELECCIONA
El link de personal administrativo y

posteriormente, en el banner superior, el

de manual de funciones.

ENCUENTRA
En cada ficha se encuentra consignado el

grupo ocupacional especifico del cargo;

con esta información, dirigirse al link de

generalidades en el que encontrara, la

introducción del manual de funciones

(numerales 6.3.1 y 6.3.2 del

documento).

INGRESA

A la respectiva sede y una vez allí,

identificar la ficha que corresponde al

nivel del cargo del servidor público.
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INGRESA

http://personal.unal.edu.co
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http://personal.unal.edu.co/


La Universidad Nacional de Colombia avanza en la implementación del 
Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo.

¿CÓMO ACTUAR EN
CASO DE UN ACCIDENTE
DE TRABAJO?
Ver : Documento guía 

¿CÓMO SE CALIFICA EL
ORIGEN Y PÉRDIDA DE
CAPACIDAD
LABORAL POR ENFERMEDAD
O ACCIDENTE?

Ver: Documento

MANUAL DE 
CONTRATISTAS

Ver: MANUAL SEGURIDAD
SALUD OCUPACIONAL Y
AMBIENTE
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http://personal.unal.edu.co/fileadmin/docs/DNSOO/Accidentes_trabajo/PDF_Accidente_trabajo_corregido_final_20-12-17.pdf
http://personal.unal.edu.co/fileadmin/user_upload/calificacion_origen_final_23-12.pdf
http://personal.unal.edu.co/fileadmin/user_upload/MANUAL_SEGURIDAD_SALUD_OCUPACIONAL_Y_AMBIENTE_CONTRATISTAS_UN-DNSO.pdf

