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(En millones de pesos corrientes)

GESTION GENERAL UNIDADES ESPECIALES
NIVELES CENTRALES ESFI:-:EI\(‘::::\?.:S UNISALUD FONDO PENSIONAL
CONCEPTOS APOR,TES RECURSOS TOTAL
APORTES RECURSOS RECURSOS RECURSOS APORTES RECURSOS NACION  PROPIOS
NACION  PROPIOS = PROPIOS PROPIOS  NACION  PROPIOS
FUNCIONAMIENTO 480,388 77,231 557,619 55,245 243,100 2,819 301,164 723,488 135,295 858,783
Gastos de personal 479,030 1,974 481,004 6,974 6,974 479,030 8,948 487,978
Gastos generales 0 56,167 56,167 47,024 47,024 103,191 103,191
Transferencias 1,358 19,090 20,448 1,247 1,247 1,358 20,337 21,695
Concurrencia nacién pasivo pensional 183,257 183,257 183,257 183,257
Pensiones afio base 59,843 59,843 59,843 59,843
Cuotas partes y otros 2,819 2,819 2,819 2,819
INVERSION - Proyectos Plan Global de
) 51,120 63,195 114,315 51,120 63,195 114,315
Desarrollo
Fondos Especiales - Destinacidn regulada 77,160 77,160 77,160 77,160
Fondos Especiales - Destinacion especifica 327,347 327,347 327,347 327,347
TOTAL FONDOS ESPECIALES 404,507 404,507 404,507 404,507

TOTAL PRESUPUESTO
TOTAL PRESUPUESTO

PARTICIPACION

Fuente: Acuerdo No. 176 de diciembre de 2014.
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